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A PENITENCIARELOR
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PROTOCOL DE COLABORARE

lntre Administralia Nalionald a Penitenciarelor din Ministerul Justitiei, reprezentati
prin domnul comisar 5ef de penitenciare CAfAltN CLAUDIU BEJAN, in calitate de director
general gi

Asocialia Pensionarilor din Administralia NalionalS a Penitenciarelor reprezentati prin

colonel (rez.) dr. GHEORGHE GHITA, in calitate de pre5edinte, denumite in continuare
pirti.

ln conformitate cu prevederile Legii Nr. 293 /2004, privind statutul functionarilor
publici cu statut special din Administralia Penitenciarelor, republicati gi ale Hotir6rii de

Guvern Nr. 1849 din 28 noiembrie 2004, privind organizarea, funclionarea 5i atributiile
Administrafiei Nalionale a Penitenciarelor, cu modificirile ulterioare, ale O.G. Nr. 25/2000,

aprobati prin Legea Nr. 246/2005, privind asocialiile gi fundatiile, cu modificirile gi

completdrile ulterioare gi ale Legii Nr. 504/2005, privind asociatiile de pensionari, pdrtile

au convenit urmdtoarele :

CAPITOLUL I- SCOPUL PROTOCOLULUi

Art.1. Prezentul protocol este incheiat in scopul stabilirii cadrului legal de cooperare gi

colaborare intre cele doui pirfi.
Art.2. Administratia Nationali a Penitenciarelor 9i subunitdtile subordonate acesteia,

reprezinti o componenti a sistemului national de apdrare, ordine publici gi siguranti
nationali, a cirei activitate, se desfdgoari in interesul comunititii prin punerea in aplicare
a legislatiei privind executarea pedepselor gi a misurilor dispuse de organele judiciare in
cursul procesului penal, in limitele stabilite prin Lege.

Art.3. Asociatia Pensionarilor din Administratia NationalS a Penitenciarelor are

caracter socio-profesional, fdri scop patrimonial gi nu este angajati politic. Printre
obiectivele acesteia, afl6ndu-se dezvoltarea gi menlinerea solidaritdtii gi a camaraderiei
intre membrii Asociatiei gi angajatii Administratiei Nationale a Penitenciarelor, in vederea
transmiterii gi valorificdrii experienlei acumulate in decursul anilor de serviciu activ, precum
gi sprijinirea A.N.P. in promovarea reformei sistemului penitenciar, care constituie un proces

complex gi continuu.
De asemenea, Asociatia, care este deschisd tuturor pensi

Nr.

pentru acordarea unui sprijin moral gi material, fogtilor lucritori de



membri $i se vor alitura efortului colectiv pentru apdrarea demnitdtii gi a drepturilor sociale

legale.

Art.4. in conformitate cu prezentul protocol, pdrlile colaboreazd ?n vederea realizirii
obiectivelor comune prevdzute in documentele lor legale de functionare, legate de apirarea
drepturilor legitime ale membrilor acestora.

Activitdtile desfdgurate in parteneriat vor avea in vedere respectul gi intrajutorarea
reciprocd gi in mod deosebit respectarea drepturilor omului la viat5, demnitate gi sigurantd
socialS.

CAPITOLUL !I . OBIECTIVELE PROTOCOLULUI

Art.5. ln vederea atingerii scopurilor previzute, pdrtile vor actiona in comun pentru:
dezvoltarea gi menlinerea spiritului de solidaritate gi camaraderie intre cadrele in
activitate gi fogtilor lucritori din Administratia Penitenciari ;

participarea la activititile prilejuite de aniversarea (sirbdtorirea Zilei Rezervistului
Militar ce va avea loc la data de 30 mai), omagierea sau comemorarea anumitor
evenimente de importanti istorici din viata patriei noastre 5i a unititilor ANP ;

mentinerea unei legituri permanente cu organele abilitate la nivel national, in
vederea imbundtitirii legislatiei pensiilor militare gi a altor drepturi care sd asigure
cadrelor in rezervd gi in retragere, o proteclie sociali reald gi condilii decente de viali;
desfigurarea de activitSli cultural - educative in rAndul membrilor lor, in spiritul
nobilelor idealuri de apirare a independentei, suveranitifii gi integritdtii teritoriale a
tdrii, de prevenire gi combatere a faptelor antisociale, indreptate impotriva
drepturilor gi intereselor legitime ale persoanelor, a ordinii gi linigtii publice, aSa cum
sunt consfintite in Constitutie gi celelalte Legi ale [5rii ;
intreprinderea de mdsuri pentru dezvoltarea in 16ndul personalului in activitate gi a
celor pensionati, a sentimentului de demnitate, onoare gi atagament fatd de traditiile
gi valorile morale pe care acegtia trebuie sd le impdrtigeascd gi si le apere;
promovarea gi sustinerea, ?n raporturile cu celelalte institu[ii ale statului gi cu

societatea civili, a traditiilor, intereselor gi scopurilor generoase vizAnd apirarea
valorilor gi drepturilor fundamentale ale omului ;

formularea in comun a unor puncte de vedere referitoare la proiecte de acte
normative care vizeazi activitatea desfiguratd in sistemul penitenciar sau a statutului
personalului din Administrafia Penitenciari ;

acordarea, la cerere sau din oficiu, in cazuri temeinic justificate, a unor ajutoare
pentru pensionari sau membrii de familie ai acestora, aflatiin dificultate materialS sau

financiari, potrivit normelor financiare aprobate de fiecare parte;
intreprinderea misurilor ce se impun, pentru a continua imbunitilirea activit5lii
financiar-contabile, care sd conducd la sporirea mijloacelor bdnegti, necesare
desf5guririi normale a activitSlii Asociatiei. lnformarea pers

despre posibilitatea acorddrii procentului de 2% din impozit
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j) lnilierea demersurilor necesare pentnu asigurarea asistenlei rnedicale a

penisionarilor, in unitdlile medicale ale MinisteruluiJustiliei 9iANP, inclusiv asigurarea

medicamentelor gratuite gi compensate, conform prevederile legale;

k) promovarea unor relalii cu organizalii gi institulii profesionale similare din strdinitate,

cu obiective asemindtoare ;

l) conferirea de diplome de excelenli gi de onoare pentru membrii celor doud pirti, cu

merite deosebite in realizarea obiectivelor gi scopurilor urmdrite. Realizarea unor

demersuri pentru aprobarea avansirii in gradul urmitor 5i decorarea unor ofiteri 9i

subofileri merituogi, aflali in rezervd giin retragere, membri ai Asocialiei pensionarilor

din A.N.P.;

m)sprijinirea Asocialiei gi filialelor acesteia prin punerea la dispozilie, in functie de

posibilitSli, a unor spalii gi dotdri minimale corespunzdtoare funcfiondrii lor, conform

prevederilor legale in vigoare;

n) inilierea de citre structurile de specialitate din ANP de demersuri in vederea

transmiterii citre Asocialie a datelor de contact ale funclionarilor publici cirora le-au

incetat raporturile de serviciu, ca urmare a pensiondrii de cdtre unitatea penitenciari

unde cei in cauzi gi-au desfigurat activitatea, in misura in care functionarii publici cu

statut special sunt de acord.

CAPITOLUL III - DURATA PROTOCOLULUI

Art.6. Prezentul protocol se incheie pe durata unui an cu posibilitatea prelungirii pe

durate similare, daci niciuna dintre pirli nu igi exerciti dreptul de al denunla cu 30 zile

inainte de incheierea valabilitetii acestuia.

Art.7. Protocolul este valabil gi pentru structurile teritoriale ale pdrtilor, care pot incheia

totodatd protocoale adilionale adaptate la condiliile concrete de cooperare din structurile

ad ministrativ - teritoria le respective.
Art.8. Periodic, reprezentanlii celor doud pir!i, vor analiza modul de aducere la

indeplinire a prevederilor protocolului.
Art.9. Pdrlile pot conveni gi asupra altor mdsuri comune pentru sporirea eficientei

activitdtilor de cooperare.
Art.lO.Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act aditional, la solicitarea

oricireia dintre pirlile semnatare.
Art.ll.Protocolul intri in vigoare la data semnirii lui de citre ambele pirti 9i inlocuiegte

Protocolul de colaborare cu nr. ANP/42503/14.05.2012 care igi inceteazi valabilitatea cu

data intrdriiin vigoare a prezentului.

Art.12.in termen de 30 zile de la semnarea prezentului Protocol, pdrtile igi vor comunica

reciproc, in scris, persoanele cu funclii de conducere, desemnate ca responsabile pentru

indeplinirea prevederilor acestuia.



CAPITOLUL lV - DISPOZITII FINALE

Art.13. Neinlelegerile apdrute in punerea in aplicare a prezentului Protocol se vor rezolva

pe cale amiabild prin mediere gi conciliere.
Prezentul Protocolin doui exemplare originale, c6te unul pentru fiecare parte.

semnat astizi lc't rl1 &;;finqt1curegti

-=- 

I-::-=l: - -"' ,...

Comisar gef de penitSffidi'.',
car nu ffi &y4 pi tt*rr1,.,,,, ;i ;: :{iit

DkectoqDCEAN,
Com isa r Sefseb gnitff ci a re

- -/ ) --r'
caJ4flN',NlTA

lrr

Vicepregedinte
Colonel ,"r. /ek\

STERTAN NTCOLryE DAN

o lt rlv-LrNl,'{3c ,l<


